
 

Zbog širenja poslovanja, SARAJEVO-OSIGURANJE d.d. SARAJEVO, raspisuje 
 

JAVNI KONKURS 
za prijem radnika u radni odnos  

 

za sljedeća radna mjesta: 
1. Senior Programer – developer 
2. Programer – developer 
3. Administrator baza podataka  
4. Stručni saradnik za poslovno izvještavanje, analizu i BI 
5. Stručni saradnik za tehničku podršku 

 
Mjesto rada: Direkcija Društva u Sarajevu. 
 
 
RADNO MJESTO: 
1. Senior Programer – developer obavlja sljedeće poslove:                                   
 
- Dizajnira i kodira aplikativni softver; 
- Na osnovu dizajna baze i aplikacije, kreira odgovarajuća aplikativna rješenja; 
- Zajedno sa korisnicima vrši testiranje i primopredaju softvera; 
- Priprema za distribuciju nove verzije aplikativnog softvera; 
- Kreira tehničke i projektne specifikacije; 
- Dokumentuje projektna rješenja 
- Pravi backup izvornog koda; 
- Optimizira i unapređuje perfomanse aplikativnog softvera i modela podataka; 
- Standardizira aplikativni softver s ciljem jednostavnijeg održavanja; 
- Prati, identificira i ispravlja greške u aplikativnom softveru; 
- Razvija, poboljšava i održava aplikativne interfejse; 
- Unapređuje sigurnost aplikativnog softvera; 
- Istražuje nove tehnologije i konstantno unapređuje tehničko znanje i vještine iz 

domena razvoja softvera; 
 
Uslovi:  
Pored opštih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidatl moraju ispunjavatl sljedeće 
posebne uslove: 

 VŠS/VSS 
 Radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima  
 Radno iskustvo u sektoru osiguranja ili bankarskom sektoru u trajanju od 

minimalno 3 godine 
 Napredno poznavanje front-end programskih alata 
 Poznavanje ASP.NET, VB.NET, C#, JavaScript, Jquery, CSS, HTML 
 Odlično poznavanje objektno orijentisanog programiranja, sa praktičnim iskustvom 
 Poznavanje relacionih baza podataka, T-SQL programskog jezika 
 Sklonost ka unapređenju, usavršavanju i primjeni novih tehnologija 
 Vozačka dozvola B kategorije 
 Sklonost timskom radu i saradnji 

 



RADNO MJESTO: 
2. Programer  poslovnog softvera– developer obavlja sljedeće poslove:                                   
 
- Dizajnira i kodira aplikativni softver; 
- Na osnovu dizajna baze i aplikacije, kreira odgovarajuća aplikativna rješenja; 
- Zajedno sa korisnicima vrši testiranje i primopredaju softvera; 
- Priprema za distribuciju nove verzije aplikativnog softvera; 
- Kreira tehničke i projektne specifikacije; 
- Dokumentuje projektna rješenja 
- Pravi backup izvornog koda; 
- Optimizira i unapređuje perfomanse aplikativnog softvera i modela podataka; 
- Standardizira aplikativni softver s ciljem jednostavnijeg održavanja; 
- Prati, identificira i ispravlja greške u aplikativnom softveru; 
- Razvija, poboljšava i održava aplikativne interfejse; 
- Unapređuje sigurnost aplikativnog softvera; 
- Istražuje nove tehnologije i konstantno unapređuje tehničko znanje i vještine iz 

domena razvoja softvera; 
 
Uslovi:  
Pored opštih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidatl moraju ispunjavatl sljedeće 
posebne uslove: 

 SSS/VŠS/VSS 
 Radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima  
 Radno iskustvo u sektoru osiguranja ili bankarskom sektoru u trajanju od 

minimalno jedne godine 
 Napredno poznavanje front-end programskih alata 
 Poznavanje ASP.NET, VB.NET, C#, JavaScript, Jquery, CSS, HTML 
 Odlično poznavanje objektno orijentisanog programiranja, sa praktičnim iskustvom 
 Poznavanje relacionih baza podataka, T-SQL programskog jezika 
 Sklonost ka unapređenju, usavršavanju i primjeni novih tehnologija 
 Vozačka dozvola B kategorije 
 Sklonost timskom radu i saradnji 

 
RADNO MJESTO: 
3. Administrator baza podataka obavlja sljedeće poslove: 
 
- Održavanje i administracija baza podataka Društva;  
- Učestvuje u postavljanju pravila i postupaka za implementaciju i operacije nad bazama 

podataka; 
- Učestvuje u radu projektnih grupa na analizi korisničkih zahtjeva, poslovnih procesa, 

organizacije i tehnologije. Učestvuje u testiranju aplikativnih rješenja i u njihovoj 
implementaciji, izradi uputstava i tehničke dokumentacije;  

- Odgovornost za modificiranje objekata baza podataka prema potrebama unapređenja 
aplikativnog softvera; 

- Predlaže, revidira i provodi procedure rada iz domena baza podataka; 
- Odgovornost za backup baza podataka i potrebne optimizacije nad objektima baza 
 
 
 



Uslovi:  
Pored opštih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidatl moraju ispunjavatl sljedeće 
posebne uslove: 

 VŠS/VSS 
 Odlično poznavanje relacionih baza  
 Iskustvo na administraciji baza podataka (SQL servera) i poslova vezanih za to, 

prednost iskustvu u administraciji i Oracle baza podataka 
 Odlično poznavanje T-SQL jezika 
 Radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima 
 Radno iskustvo u sektoru osiguranja ili bankarskom sektoru u trajanju od 

minimalno 2 godine 
 Vozačka dozvola B kategorije 
 Sklonost timskom radu i saradnji 

 
RADNO MJESTO: 
4. Stručni saradnik za poslovno izvještavanje i BI obavlja sljedeće poslove:                                   

 Učestvuje u implementaciji programa vezanih za projekte integralnog 
informacionog sistema; 

 Istraživanje i stavljanje u funkciju optimalnih rješenja za primjenu u 
informacionom sistemu Društva; 

 Praćenje tehničkog razvoja serverske i klijentske opreme za potrebe poslovnog 
izvještavanja Društva; 

 Održavanje izvještajnih portala i njihove dokumentacije za potrebe poslovog 
izvještavanja, kao i predlaganje novih inovativnih rješenja;   

 Koristi pristup bazama podataja u BI sistemu za potrebe optimalnog korištenja 
resursa za automatizaciju izvješavanja korisnika sistema; 

 Poslovno izvještavanje – priprema operativnih izvještaja, te podrška poslovnim 
odjelima u procesu izvještavanja internog, regulatornog i/ili izvještavanja revizije; 

 
 
Uslovi:  
Pored opštih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidati moraju ispunjavatl sljedeće 
posebne uslove: 

 VŠS/VSS 
 Radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima  
 Radno iskustvo u sektoru osiguranja ili bankarskom sektoru u trajanju od 

minimalno 2 godine 
 Napredno poznavanje relacionih baza podataka 
 Poznavanje alata za BI 
 Znanje u korištenju alata za izvještavanje i analize podataka 
 Vozačka dozvola B kategorije 
 Sklonost timskom radu i saradnji 

 
 
 
 



RADNO MJESTO: 
5. Stručni saradnik za tehničku podrušku obavlja sljedeće poslove:                                   
- Odgovoran je za uspješno funkcioniranje lokalne mreže i IT resursa; 
- Pruža podršku osoblju sa instalacijom, konfiguracijom i stalnom upotrebom hardvera i 

softvera za potrebe rada Društva; 
- Svakodnevne operacije i sistemska podrška uposlenicima Društva; 
- Provjera funkcionalnosti hardverskih i softverskih komponenti; 
- Odgovoran je za antivirusnu i drugu zaštitu na klijentskoj i komunikacionoj opremi; 
- Odgovoran za segmente perifernih uređaja (printeri, scaneri) i e-mail servis 

(instalacija, administracija i nadzor); 
- Instalacija, održavanje klijentskih računara; 
- Odgovoran je za uspješno funkcioniranje mreže informacionog sistema društva, 

osiguravanje mrežne povezanosti kroz infrastrukturu LAN / WAN; 
- Osigurava operativno funkcionisanje, administriranje i nadzor dijelova informacionog 

sistema: radnih stanica, servera, sistemskog softvera i eksternalizovanih servisa, 
uključujući storage sisteme, virtualizacijsku platformu; 

- Kontrola i nadzor sigurnosti informacionog sistema; 
- Instalacija patcheva, nadogradnja sa novim verzijama aplikativnih sistema 
- Rješavanje problema sa hardverom i softverom lično, daljinski i/ili putem telefona; 
- Pomoć zaposlenima sa kompjuterskim problemima i rješavanje korisničkih zahtjeva; 
 
Uslovi:  
Pored opštih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidatl moraju ispunjavatl sljedeće 
posebne uslove: 

 SSS/VŠS/VSS, prednost kandidatima sa formalnim obrazovanjem iz oblasti 
informaciono-komunikacijskih tehonologija 

 Radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima ili iskustvo u bankarskom sektoru u 
trajanju od minimalno 2 godine 

 Prednost kandidatima koji imaju aktivne certifikate iz oblasti IKT 
 Vozačka dozvola B kategorije (aktivan vozač)  
 Sklonost timskom radu i saradnji 

 

Javni konkurs ostaje otvoren do 30.03.2018.godine.  
 
 
Motivacijsko pismo i CV, s dokazima o ispunjavanju uslova iz javnog konkursa, s 
obaveznom naznakom za Konkurs putem e-mail adrese: info@sarajevoosiguranje.ba 
ili direktno na adresu SARAJEVO-OSIGURANJE d.d. SARAJEVO, Maršala Tita 29, 
71000 Sarajevo sa tačnom naznakom pozicije na koju se aplicira. Jedan kandidat može 
aplicirati na više pozicija.  
 
Svi kandidati koji se prijave na konkurs, koji zadovoljavaju uslove tražene konkursom bit 

će kontaktirani i imati mogućnost da predstave svoje vještine i znanje.   

Nudimo Vam idealnu  priliku za Vašu  profesionalnu i ličnu afirmaciju u dinamičnoj sredini 

u firmi koja je već 70 godina lider tržišta osiguranju na našim prostorima! 


